
2027年度校园招聘 工程师职募集简章 

招聘企业 

金山软件株式会社（KINGSOFT Japan Corp.） 

应聘资格 

预计于2027年3月末前，完成国内外专门学校、大学、研究生院等学业并毕业（或取得学位）者。 

雇用形式 

正社员 

募集职位 

工程师职（Engineer） 

工作内容 

您将参与公司旗下产品（如企业级即时通讯・办公SNS「WowTalk」、KINGSOFT Internet Security
、WPS Office等）的开发工作。以下为部分分配岗位示例： 

●​ 移动应用开发工程师： 主要负责智能手机应用的系统设计、编程、运行测试及运维。 
●​ 服务端工程师： 负责服务器的设计、搭建、运行与管理。 
●​ 前端工程师： 负责Web应用程序中用户交互部分的界面设计与开发。 
●​ 后端工程师： 负责编写服务器端数据获取、加工程序，并确保系统正常运行。 

【开发环境】 

●​ 开发语言： PHP, JavaScript, TypeScript, Python, Swift, Java, Kotlin, Dart 
●​ 框架： Laravel, Vue, React, FastAPI, Flutter 
●​ 开发/运维环境： Docker, GitLab, GitLab CI 
●​ 配置管理： CloudFormation, 自研配置管理工具 
●​ 基础设施： AWS, GCP 
●​ 监控/运维工具： CloudWatch, k8s 

＜业务变更范围＞ 公司内的所有业务，以及外派或转籍至合作公司的所有业务。 

 

理想人才像 



不限文理科，但需具备一定的编程知识或经验。 

职位魅力 

由于公司产品线广泛，根据个人意愿，您可以接触到多种开发环境和编程语言。在您掌握必要的

专业知识之前，资深员工将提供妥善的指导，让您能按照自己的节奏稳步提升技能。 

 

工作制度与待遇 

●​ 工作时间： 全弹性工时制（Full Flextime，无核心工作时间）。标准工作时间：8小时/日（休

息60分钟）。 
●​ 薪资待遇： 月薪 280,000日元（含基本工资206,875日元 + 固定加班费73,125日元）。 

○​ 试用期薪资： 260,000日元（含基本工资191,938日元 + 固定加班费68,062日元）。 
○​ 固定加班费包含45小时的加班补贴，超过部分将另行支付。 
○​ 薪资构成细则可能会有变动。 

●​ 加薪制度： 每年1次。 
●​ 交通补贴： 每月上限35,000日元。 

技能提升与职业支持 

●​ 副业： 允许从事副业。 
●​ 职业挑战制度： 无需经过上级，可直接表达调岗至其他部门的意愿。 
●​ 资格取得支援： 辅助支付公司推荐资格考试的报名费。 

 

福利待遇与休假 

●​ 福利： 加入大型第三方福利服务、产前产后假、育儿假（男女均有取得记录）。 
●​ 休息日： 完全周休2日制（土日）、法定节假日（年假122天以上）。 
●​ 休假： 年假（入职半年后给予10天）、刷新假（3天/年）、生日假（1天）、年末年始假、婚丧假

等。 

工作地点 

东京都港区芝5-29-11 G-BASE 田町5层 

●​ 变更范围： 总部及所有办公室、居家办公、以及其他经过公司许可的办公场所。 
●​ 最近车站： * 都营浅草线・三田站（步行2分） 

○​ 都营三田线・三田站（步行4分） 
○​ JR田町站（步行4分） 

 



选考流程 

1.​ 应聘 
2.​ 简历筛选 
3.​ 初试（面试） 
4.​ 适性测试（结果不直接决定是否合格） 
5.​ 最终面试 

※根据实际情况，流程可能会有所调整。面试将采取线上与线下相结合的方式进行。 
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